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"It DARUT

Accueil Périscolaire

Les Clarinies

LA MJCI LES CLARINES, LASSOCIATION LE DAHUT ET LA MAIRIE DE VILLE EN
SALLAZ RECRUTENT UN(E) ANIMATEUR(TRICE) POUR SON ACCUEIL DE
LOISIRS ET SES TEMPS PERISCOLAIRES

A PARTIR DU 7 AVRIL 2025

CDI ATEMPS COMPLET
(TEMPS DU MATINS, MIDIS ET SOIRS, MERCREDIS ET VACANCES SCOLAIRES)

Association d’éducation populaire de loi 1901, la MJC Intercommunale Les Clarines ceuvre sur la
communauté de communes des 4 rivieres et la commune de Bogéve. Avec pres de 1 500 adhérents, elle
emploie 39 salariés et propose un accueil de loisirs pour les 3 —10 ans, un espace dédié aux jeunes de 11 a
17 ans et des activités sport et loisirs pour tous les dges toute I'année |

L'Association Le Dahut a été fondée en 2001. C'est une Association a but non lucratif administrée par des
parents bénévoles. A ce jour, elle emploie un Directeur, un directeur adjoint ainsi que 15 animateurs/trices.

La mairie de Ville en Sallaz est une collectivité, elle emploie des agents territoriaux sur le temps de la pause
méridienne des enfants a I'école.

Vous avez envie de travailler dans la bonne humeur, avec une équipe dynamique et responsable, candidatez !
La MICl les clarines, L'association le DAHUT et la mairie de Ville En Sallaz recherchent un(e) animateur(trice)
diplémé(e) a partir du 7 avril 2025.

MISSIONS :

Sous I'autorité des directeurs d’accueil et des responsables d’animation vous aurez pour missions :

- Assurer 'animation de groupes d’enfants dans le cadre d’un accueil collectif de mineurs.

- Respecter et participer a la mise en place du projet pédagogique et du projet d’animation qui en découle.

- Animer les différents temps de la journée (accueil, temps libre, temps calme...), participer a I'organisation, au
rangement etc.

- Etre réactif aux différents besoins des enfants et responsable du bien-étre, du développement harmonieux et
de la sécurité des enfants qui lui sont confiés.

- Appliquer les regles relatives aux accueils collectifs de mineurs.

- Participer aux réunions d’équipe et communiquer avec les familles.

- Aider les enfants dans les taches de la vie quotidienne

COMPETENCES : - Posture professionnelle (langage approprié,
- Sens des responsabilités et de I'organisation ponctualité et tenue correcte).
- Esprit d'initiative et de créativité, dynamisme PROFIL RECHERCHE :
- Connaissance de I'enfant et des regles applicables  Titulaire du BAFA, CPJEPS, BPJEPS ou en CAP petite
dans les accueils de mineurs. enfance.

- Maitrise des technigues d’animation

- Organisation de jeux extérieurs, sportifs, collectifs ~ MODALITES :
- Adaptation aux publics, aux imprévus - Lieux : Viuz en Sallaz, Ville en sallaz et déplacements sur
- Accueillir du public, sens relationnel avec les familles les communes de la CC4R et de Bogeve.

- Mettre en place des projets - Rémunération : coefficient 265 de la convention
- Savoir travailler en équipe, écouter et communiquer. collective ECLAT et convention collective des mairies
MJCi Les Clarines “Triple employeurs
mjcilesclarines.fr
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